HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUDELLE
2025-2029

Hyvinvointikertomuksen seka poikkihallinnollisen hytetu -tydéryhman taustatyén pohjalta on laa-
dittu hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelma on hyvinvointikertomukseen perustuva
suunnitelma tulevalle valtuustokaudelle, jossa maaritelldan tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot
seka arviointimittarit hyvinvoinnin edistamiseksi ja hyvinvointivajeiden korjaamiseksi.

Hyrynsalmen hyvinvointisuunnitelman painopisteet on koottu kunnan strategian seka alueellisten
ja valtakunnallisten painopisteiden pohjalta. Hyrynsalmen hyvinvointisuunnitelmaa laadittaessa
tavoitteita ja menetelmia on otettu Kainuun Liikkumisohjelmasta, Kainuun mielen hyvinvoinnin
ohjelmasta 2025-2029, Kainuun ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelmasta sekd Kainuun
hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmasta. Lisaksi Kainuun kuudessa kunnassa tehtiin Viisaan
liikkumisen suunnitelma 2024, jonka tavoitteet jatkuvat vuoteen 20xx tarkista vuosi saakka. Kai-
nuun yhteiset suunnitelmat on kohdistettu Hyrynsalmelle soveltuvin osin.

Tama hyvinvointisuunnitelma kattaa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman seka ehkaisevan
paihdetyon ja mielenterveyden edistamisen suunnitelman.

Hyvinvointisuunnitelmaa on ollut laatimassa HyTeTu-tyéryhma ja sitd on kommentoinut hyvin-
vointivaliokunta, elinvoimavaliokunta, seka kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto.

Ehkaiseva paihdety6 ja mielenterveyden edistaminen:

Ehkaiseva paihdetyd (EPT) on osa kunnan lakisaateistd hyvinvoinnin ja terveyden edistamis-
tyota. EPT-tyo kattaa alkoholi-, huumausaine- ja rahapelihaittojen, tupakoinnin ja nuuskankayton
vahentamisen huomioiden koko ihmisen elinkaaren. EPT-tyd on sekd ehkaisevaa etta haittoja
vahentavaa toimintaa. Kaytdnndssa ehkaisevaa paihdetydta tehdaan vahentamalla paihteiden,
tupakka- ja nikotiinituotteiden ja rahapelien kysyntaa, saatavuutta ja tarjontaa toimiviksi todetuilla
menetelmilld, viestinnalla ja vahvistamalla ehkaisevan tyon rakenteita.

Kuntien vastuulla on edistda ehkaisevaa paihdetyota eri hallinnonaloilla varhaiskasvatuksesta
kouluihin, oppilaitoksiin, nuorisotydhdn ja muihin vapaa-ajan ymparistoihin seka tyollisyys- ja ko-
touttamispalveluihin yhdyskuntasuunnittelua unohtamatta (Markkula ym. 2022). Kunnan tulee
huolehtia paihdeolojen seurannasta ja siitd koskevasta tiedotuksesta. Kuntalaisille tulee myos
tarjota tietoa paihdehaitoista ja niiden vahentamisesta.

Kainuun hyvinvointialue ja sen kunnat laativat yhdessa ehkaisevan paihdetydnsuunnitelman val-
tuustokauden loppuun mennessa. Hyrynsalmen kunnassa ehkaisevan paihdetyon ja mielenter-
veyden tavoitteet ja toimenpiteet on liitetty laajaan hyvinvointisuunnitelmaan. Alueellisen suun-
nitelman valmistuttua, kunnan omaa suunnitelmaa paivitetaan ja tdydennetaan tarvittaessa alu-
eellista suunnitelmaa vastaavaksi.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma:

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien tarkoituksena on edistaa lasten ja nuorten hyvinvoin-
tia kunnassa ja hyvinvointialueella. Koska lastensuojelun jarjestdmisvastuu kuuluu hyvinvointi-
alueelle, hyvinvointialueen suunnitelman tavoitteena on myds tukea lastensuojelun jarjestamista
ja kehittdmista.



Kunnan ja hyvinvointialueen on tehtava yhteistydta suunnitelmien laadinnassa. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmat ovat sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa (jar-
jestamislaki) tarkoitettuja hyvinvointisuunnitelmia, joten hyvinvointialueen ja kunnan yhteistyo-
velvoitteista sdadetaan tarkemmin jarjestamislain 6 ja 7 §:ssa. (thl.fi)

Hyrynsalmen lasten ja nuorten hyvinvoinnin tila ja kasvuolot on kuvattu Hyrynsalmen viimeisim-
massa hyvinvointikertomuksessa.

“ote kertomuksesta”



Strategiset hyvinvointitavoitteet:

1. Kuntalaisten osallisuuden vahvistaminen

2. Kuntien, hyvinvointialueen, yrittajien ja jarjestdjen yhteistyon vahvistaminen

3. Sujuva ja turvallinen arki

1. OSALLISUUDEN VAHVISTAMINEN
Edellista hyvinvointikertomusta varten tehdyssa kuntalaisille osoitetussa hyvinvointikyselyssa kysyttdessa “Koen voivani vaikuttaa itseani
koskeviin asioihin asuinkunnassani?” nousi esiin, etta 58,8 % hyrynsalmelaisista koki olevansa eri mielta, jokseenkin eri mielta tai ei sa-
maa eika eri mielta vaitteen kanssa.

Osallisuuden vahvistaminen on talloin tarkeimpia tavoitteita Hyrynsalmen hyvinvointisuunnitelmassa.

TAVOITTEET

TOIMENPITEET

VASTUUTAHOT

SEURANTAMITTARIT

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja osalli-
suuden lisdédminen

Osallisuuden vaikuttavuuden paran-
taminen, hyvat toimintatavat kokei-
luista vuosittaisiksi arjen toimenpi-
teiksi

Kuntalaisillat, hyvinvointi- ja kuntalaisky-
selyt

Toimenpiteet ikaryhmittain:

lapset ja nuoret: nuorisovaltuustotoiminta,
opiskeluhuolto, vanhempainillat,
Ikdantyneet: Vammais- ja vanhusneuvoston
toiminta

Viestinnan kehittdminen, myonteinen vies-
tintad onnistumisista ja mahdollisuuksista

Osalllistava budjetointi

Monipuolistamalla hyvinvointia parantavia
palveluja

Kunnan eri hallintokunnat, hyte-
tyéryhma

Vanhus- ja vammaisneuvosto
Nuorisovaltuusto

Kaikki hallintokunnat

Hallintopalvelut

Kokousmaarat, tavoite 4krt/vuosi

Kyselyt vah. 1kpl/vuosi, kuntalaisillat
vah. 1kpl/vuosi

Uudet, palvelevammat verkkosivut
otetaan kayttoon 1/2026

Vuosittain osallistuvaan budjetointiin
varatun maararahan kayttd kuntalais-
ten toiveiden perusteella (kysely/ta-
pahtuma), viestintd maararahan kay-
tosta




Monipuoliset osallistumismahdolli-
suudet ajasta ja paikasta riippumatta

Avoin paatdksenteko

Paatosten vaikutuksia ihmisten hy-
vinvointiin arvioidaan

Tapahtumien ja kohtaamispaikkojen
jarjestaminen, yksindisyyden vahen-
tdminen

Digiopastuksen kehittaminen
Saavutettavuuden parantaminen

Tilaisuuksien jarjestaminen, jotta tarvittavilla
ikaluokilla on niihin mahdollista osallistua,
ottaen huomioon aikataulut ja paikka

Muita tavoitteita?

Ennakoiva paatostiedottaminen srka mah-
dollisuudet seurata paatoksentekoa (ko-
kousten striimaus)

Kuntalaisten osallistaminen paatdksente-
koon mahdollisimman varhaisessa vai-
heessa esim. tiedotus- ja keskustelutilai-
suuksin

Ennen kehittdmistoimia/hankintoja kunta-
laiskyselyt ko. asiaa koskien niiltd osin kuin
toteutettavissa on

Jalkautetaan kayttéén paatdsten vaikutus-
ten ennakkoarviointi, jossa huomioidaan hy-
vinvointivaikutukset

Luodaan ohje ja kriteerit EVAn kaytélle

Jarjestetdan tapahtumia, kerhoja, matalan
kynnyksen kohtaamispaikkoja, esim. luen-
toja, vierailuja, kahvitilaisuuksia kaikille eri
ikaryhmille

Sivistyspalvelut

Kaikki hallintokunnat

Kaikki hallintokunnat

Kaikki hallintokunnat

Hallintopalvelut, viestinta

Kaikki hallintokunnat

Kaikki hallintokunnat, hyvinvoin-
tialue, jarjestot ja yhdistykset

Digiopastusta tarjolla vuosittain

Striimaus kaytdssa vuoden 2027 lop-
puun mennessa

Kyselyiden maara/hankinnat

EVA kaytdssa kriteerit tayttavissa
paatoksissa

Tavoite vahintdan 2 osallisuutta lisaa-
vaa ja yksinaisyytta vahentavaa toi-
menpidettd/vuosi/ikaluokka




2. YHTEISTYOVERKOSTOT

Pienen kunnan yhteistydverkostojen tulee olla laajat. Tarvitaan kunnan siséistd yhteisty6ta seka alueellista yhteisty6ta hyvinvointialueen
ja muiden kuntien kanssa. Lisaksi jarjesto- ja yritysyhteisty® on tarkeaa.

Sujuva ja toimiva yhteisty® muiden
kuntien, hyvinvointialueen, jarjesto-
jen ja alueen yrittajien kanssa

Kuntien ja hva:n valinen yhteisty6 palvelu-
jen saavutettavuuden parantamiseksi

Kuntien ja hyvinvointialueen yhdyspintara-
kenteen selkeyttdminen

Aktivoidaan ja avustetaan seurojen toimin-
taa

Kehitetdan kunnan ja hva:n yhteisty6ta jar-
jestéavustusten suhteen: painopisteiden
avulla kehitysta tapahtuu konkreettisemmin
Yhteisten tapahtumien ja ryhmien jarjesta-
minen

Yhteistyéillat tms. tapaamiset sidosryhmien
kanssa

Kokoontumistilojen tarjoaminen kerho- ja lii-
kuntatoimintaan, osa tiloista kdytdssa veloi-
tuksetta

Kaikki hallintokunnat

hallintopalvelut/hyvinvointialue

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

sivistyspalvelut, jarjestét, hva

Kaikki hallintokunnat

tekniset palvelut

Palvelut joita tehdaan kuntayhteis-
tyolla tai hva-yhteistydlla, maara/vuosi

Yhdyspintarakennesopimus tehty ja
kaytossa

Liikunta-, nuoriso-, ja kulttuuritoimen
avustukset jaetaan 1x/vuosi.
Avustusmaararahan lisaaminen, jos
relevantteja hakijoita lisaa

Tavoitteena 2 hyvinvointia lisdavaa
tapahtumaa/vuosi,

Jarjestoilta vah. 1krt/vuosi
Yrittajien aamukahvit vah. 1krt/vuosi

Yllapidetdan harrastus- ja
kokoontumispaikkoja ja mahdollises-
taan kaytto jarjestoille

3. SUJUVA JA TURVALLINEN ARKI

Mahdollisimman hyvinvoivat ihmiset, arki sujuvaa ja turvallisuuden tunne olisi lasna....

Tavoitteena on hyvinvoiva hyrynsalmelainen, joka tuntee arjen turvalliseksi ja sujuvaksi.

Hyvinvointityd jatkuvana toimintana

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen: HY-
TETU-tydryhman sdanndlliset kokoontumi-
set, mukaan lukien alueellinen Hytetu-tyd

Kaikki hallintokunnat,
Hytetu-tyéryhma,

Hyte-neuvottelu 1krt/vuosi, kunnan
HyTeTu-tydéryhman kokoukset vah. 4
krt/vuosi, alueelliset kokoontumiset
1krt/kk




Paikallisen turvallisuustydn edista-
minen

Digitaalinen ja joustava, ajasta ja
paikasta riippumaton asiointi

Kulttuuritarjonnan kehittdminen ja
tekeminen nakyvaksi

Terveydenedistamisaktiivisuuden mittaami-
nen ja TEA-viisareiden seuranta ja rapor-
tointi kunnan paatoselimissa kaikissa ika-
ryhmissa. Hyvinvointitiedon hyddyntaminen
paatoksenteossa

Viestinnan lisdaminen

Lapset ja nuoret: Ankkuritoiminta, poliisi na-
kyville ja Iahemmas lapsia ja nuoria

Liikenneturvaryhman kokoontuminen

Osallistuminen Kainuun yhteisen turvalli-
suussuunnitelman paivittdmiseen

Kylaradio-toiminta

Alueellisiin turvallisuushankkeisiin osallistu-
minen

Sahkoisten asiointilomakkeiden tarjoaminen

Verkkokauppa paikallisten palveluiden asi-
ointiin

Nostetaan esille kulttuurity6ta ja tarjontaa,
Tarjotaan kaikille ikaryhmille kulttuurin ela-
myksia

Kirjastotoiminnan kehittdminen monipuoli-
semmaksi palvelupisteeksi

Hyte-ryhma, hallintopalvelut,
kunnanhallitus ja -valtuusto

Kaikki hallintokunnat

sivistyspalvelut

Kaikki hallintokunnat, poliisi, Ely-
keskus, nuorisovaltuusto, van-
hus- ja vammaisneuvosto

hallintopalvelut

Kaikki hallintokunnat

Hallintopalvelut

Sivistyspalvelut, viestinta

Raportointi valtuustolle vuosittain

Koulupoliisin vierailut vah. 2krt/vuosi

Kokouksia 2krt/vuosi

Kylaradio toiminnassa valtuustokau-
den loppuun mennessa

Turvallisuushankkeita vah. 1/valtuus-
tokausi

Asiointilomakkeet myds sahkdisina
versioina valtuustokauden lopussa

Verkkokauppa kuntaan 2025-2029
valtuustokaudella

Vah.2 kulttuuritapahtumaa/-tilai-
suutta/vuosi/ikaluokka

Oulu2026-hankkeen kulttuuritoimia
vah. 2 vuonna 2026




Ehkaisevan paihdetydn nakyvaksi
tekeminen

Kainuun mielenhyvinvoinnin toteut-
taminen Hyrynsalmella

Liikkumismahdollisuuksien yllapita-
minen ja edistdminen

Lapset ja nuoret:

Tietoon perustuva ehkaiseva paihdety®
koulussa, nuorisotilalla sek& sosiaalisessa
mediassa,

Harrastusmahdollisuuksien yllapitdminen,
nuorisotyd ja muu péaihteettdémyytta edis-
tava ja yksinaisyytta vahentava toiminta va-
paa-ajalla

Etsiva nuorisotyd

Tyoikaiset ja ikaantyneet:

Tietoon perustuva ehkaiseva paihdetyo
kunnan tiedotuskanavissa ja tapahtumissa
Harrastusmahdollisuuksien yllapitaminen ja
muu paihteettomyytta edistava ja yksinai-
syytta vahentava toiminta

Liikuntapaikkojen yllapito ja kehittdminen
toimii kunnan toimialojen yhteistyona, liilkun-
taryhmien yllapito ja kehittdminen

Kavelykierroksen avaaminen talvella latu-
verkoston yhteyteen keskustaajamassa

Liikuntapaikkakartan valmistaminen, jossa
on kuvattu kaikki liikuntapaikat, virkistysalu-
eet ym. kohteet

Fyysiset opasteet kuntoon, jotta palvelut ja
paikat lI6ydettavissa
Lainattavien liikkuntavalineiden kehittdminen

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Tekniset palvelut,
sivistyspalvelut, jarjestot

Tekniset palvelut, yhteistydmah-
dollisuudet?

Tekniset palvelut, sivistyspalve-
lut

Kirjaston palvelukyvyn takaaminen
hankkimalla uutta aineistoa, lainatta-
vaa materiaalia ja kalustoa mm.

> 400 kirjaa/1000 as (v. 2024 389)

> lainattava porakone, vara-akut ja
karkisarja

> varattava ompelukone

Tietoon perustuvan ehkaisevan paih-
detydn viestintdmateriaalien jakami-
nen

Koulutettujen ehkaisevan paihdetydn
henkildiden kayttd mm. luennoitsijoina
vah. 1krt/vuosi

Koulupudokkaiden maara 0 hlé/vuosi

Vah. 2 erilaista harrastusmahdolli-
suutta/lukuvuosi/ikdluokka vrt. kult-
tuuri ja liikkunta

vah. 1 liikuntapaikkojen kehitys/val-
tuustokausi

tavoite vah. 1 ohjattu liikkunta-
ryhma/ikaluokka ja vah. 8-10 kavi-
jaalryhma

Kavelykierroksen avaaminen valtuus-
tokaudella 2025-2029

Liikuntapaikkakartta tehtyna valtuus-
tokaudella 2025-2029

Opasteiden kehittaminen aloitettu
syksylla 2025, jatkuu valtuustokauden
loppuun




Kainuun liikkkumisohjelman toteutta-
minen Hyrynsalmella

LIEKKI-hankkeen (likunta elamantavaksi
kaikille -hanke) toimenpiteena liikuntapaik-
kojen esteettdmyyskuvailu

Voimaa Vanhuuteen —ohjelman toteuttami-
nen

Liikunnan vuosikello Hyrynsalmen yhtenais-
koululle KuntoKipina-hankkeen toimenpi-
teena

KouluPt toiminnan vakiinnuttamisen selvit-
taminen

Loydetaan Kainuun liikkumisohjelmasta
kuntaamme sopivia uusia toimintamuotoja

sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut, tekniset palve-

lut

sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

sivistyspalvelut

sivistyspalvelut

Lainauksien maara/vuosi,
2 uutta lainattavaa valinetyyppia val-
tuustokauden loppuun mennessa

Tehtyna elokuun 2027 loppuun men-
nessa

Voimaa vanhuuteen ohjelman toimen-
piteiden maara,
tavoite 2/vuosi

Liikunnan vuosikello kaytéssa luku-
vuoden 2026-2027 alussa

Kainuun liikkkumisohjelmasta saatujen
toimintamuotojen maara valtuusto-
kauden loppuun mennessa, tavoite
vah. 2 uutta toimintaa
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