
 
Kunnanjohtaja (HYRY-01-1-25) : Kunnanjohtaja 

 

Työavain: HYRY-01-1-25 
 

Tehtävänimike: Kunnanjohtaja 
 

Tehtävänkuvaus: 
 

Hyrynsalmen kunta hakee toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen uutta 
kunnanjohtajaa ottamaan vastuun kuntamme pitkäjänteisestä johtamisesta ja 

kehittämisestä.  
 

Kunnanjohtajana vastaat kunnan strategisesta suunnittelusta, talouden hallinnasta ja 
henkilöstön johtamisesta. Tehtävässäsi toimit tiiviissä yhteistyössä kunnanvaltuuston, 

kunnanhallituksen ja muiden sidosryhmien kanssa. Toimit kunnan edustajana ja 
ylläpidät hyviä suhteita kaikkiin sidosryhmiin. 

 

Kunnanjohtajan virkaan valittavalta edellytämme soveltuvaa ylempää 
korkeakoulututkintoa, kokemusta johtotehtävistä ja strategisesta suunnittelusta sekä 

hyviä vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja. Arvostamme kunnallishallinnon ja -talouden 
osaamista, kyvykkyyttä toimia paineen alla ja tehdä päätöksiä, sekä hyviä 

viestintätaitoja. 
 

Tarjoamme mielenkiintoisen ja sopivan haastavan tehtävän kunnallisessa 
organisaatiossa, mahdollisuuden vaikuttaa kunnan kehitykseen ja tulevaisuuteen, 

kilpailukykyisen palkan ja hyvät työsuhde-edut. 
 

Virka täytetään 1.9.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan ja siinä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa. Ennen valinnan vahvistamista virkaan valitun on toimitettava 

kunnanhallitukselle hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 

Hakemukset ja ansioluettelot palkkatoivomuksineen tulee jättää 28.4.2025 klo 16:00 

mennessä www.kuntarekry.fi -sivuston kautta. Tutkinto- ja työtodistukset 
tarkastetaan haastatteluun kutsutuilta. Haastattelut järjestetään Hyrynsalmen 

kunnantalolla 12.5.2025. 
 

 
Lisätietojen antajat: 

 
Lisätietoja antavat: 

- Kunnanvaltuuston puheenjohtaja Johanna Sorri, puh. 040 865 5180 tai 
johanna.sorri@gmail.com 

- Kunnanhallituksen puheenjohtaja Tapani Kemppainen, puh. 040 520 0063 tai 
tapani.kemppainen56@gmail.com 

- Kunnanjohtaja Heimo Keränen, puh. 044 710 4400 tai 
heimo.keranen@hyrynsalmi.fi 

 

Työ alkaa: Virka täytetään 1.9.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan. 
 

Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen  
 



Palkka: Palkkatoivomuksen voi esittää. 
 

Työn luonne: Kokoaikatyö 

 
Tehtäväalue: Yleishallinnon johdon tehtävät 

 
Rekrytoiva yksikkö: Hyrynsalmen kunta, Hallinto- ja elinvoimapalvelut 

 
Työnantaja: Hyrynsalmen kunta 

 
Kunta: Hyrynsalmi 

 
Työnantajakuvaus: 

 
Hyrynsalmi on noin 2000 asukkaan kompakti kunta Kainuun maakunnassa valtatie 5:n 

varrella. Maaseutumainen ja pinta-alaltaan laaja kunta tarjoaa asukkailleen kattavien 
päivittäispalveluiden lisäksi runsaasti erilaisia kulttuurielämyksiä ympäri vuoden. 

Hyrynsalmen monimuotoinen, kaunis ja asukkaita lähellä oleva luonto tarjoaa 

viihtyisän ja turvallisen asuinympäristön, loistavat harrastus- ja 
virkistymismahdollisuudet sekä hyvät puitteet erilaisille elinkeinoille. Kunta on mukana 

mm. perheystävällinen työpaikka -hankkeessa ja pitää henkilöstönsä työn ja arjen 
tasapainosta hyvää huolta. Meillä voit nauttia upeista maisemista sekä iloisista 

ihmisistä ja aidosta kainuulaisesta kulttuurista. 
 

Internet linkki: 
 

  
www.hyrynsalmi.fi 

 


