
 
Kunnanjohtajan irtisanoutuminen kunnanjohtajan virasta 
 
KH 25.03.2025 § 51  
  
 
 
 Kunnanjohtaja on irtisanoutunut tehtävästään 20.3.2025 toimitetulla 

ilmoituksellaan 1.9.2025 alkaen. 
 
 Kunnanjohtaja esittää vuosiloma-ajakseen 1.6.-31.8.2025. 
 
 Kunnan hallintosäännön 16 § mukaan kunnanjohtajan sijaisena 

toimii hänen poissaollessaan hallintopäällikkö. Hallintopäällikön 
ollessa poissa tai esteellinen sijaisuus määräytyy 16 §:ssä 
mainitussa järjestyksessä.  

 
 Koska kunnanjohtaja on esteellinen esittelemään asiaa (Hallintolaki 

28.1 § kohta 1 asianosaisuus), esittelijänä asiassa toimii 
hallintopäällikkö. 
 
HALLINTOPÄÄLLIKKÖ: 

 Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan eronpyynnön ja esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se myöntää Heimo Keräselle eron 
kunnanjohtajan virasta 1.9.2025 alkaen. 
 
Päätös: 

 Keskustelun kuluessa Juha Kortelainen esitti seuraavan 
muutosesityksensä: Esitän, että kunnanjohtaja Heimo Keränen pitää 
kertyneet kesälomansa 8.4.-8.6.2025, ja hän jää eläkkeelle 
9.6.2025. Hänen loput lomansa korvattaisiin rahallisesti. 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että Juha Kortelaisen 
esitystä ei ole kannatettu ja se raukeaa kannattamattomana. 
Kunnanhallitus hyväksyi hallintopäällikön esityksen. 
 
Juha Kortelainen jätti eriävän mielipiteensä, jossa hän katsoo, että 
kunnanjohtaja ei ole noudattanut kehityskeskustelussa 9.10.2024 
sovittua aikataulua irtisanoutumisesta ja on näin hidastanut uuden 
kunnanjohtajan valintaa. Eriävä mielipide on liitteenä (ei julkinen, 
Julkisuuslaki § 23). 

 
 
 Heimo Keränen poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian 

käsittelyn ajaksi (Hallintolaki 28.1 § kohta 1 asianosaisuus). 
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