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Varhaiskasvatuslakia muutettiin 1.8.2021 alkaen mitoituksesta
poikkeamisen osalta (36 §). Samalla lakiin lisattiin henkildston
ilmoitusvelvollisuus (57 ajaa §).

Henkilostomitoituksesta poikkeaminen ei ole mahdollista
poissaoloista johtuvista syista. Kunnissa on varmistuttava siita, etta
varhaiskasvatuksessa on kaytossa riittavat ja toimivat sijais- tai muut
varajarjestelyt myds henkildston akillisiin ja yllattaviin
poissaolotilanteisiin. Mitoitukseen kuuluvan henkiloston poissaoloja
ei tulisi korvata siirroilla toisista lapsiryhmista kayttaen. Ei voida
hyodyntaa esimerkiksi mitoitukseen kuulumatonta henkilostoa, kuten
erityista tukea tarvitsevien lasten avustajia. Sijaisjarjestelyt tulee
toteuttaa lapsen edun mukaisesti.

Lisaksi lakiin lisattiin henkilostdoa koskeva uusi velvoite. Velvoite
koskee varhaiskasvatuslain 26-30 §:ssa tarkoitettua henkilostoa.
Lain mukaisesti kyseisen tyo- ja virkasuhteisen henkilon on
ilmoitettava viipymatta varhaiskasvatuksen toimipaikan toiminnasta
vastaavalle henkilOlle, jos han tehtavissaan huomaa epakohdan tai
iimeisen epakohdan uhan lapsen varhaiskasvatuksen
toteuttamisessa. limoitus tulee tehda kirjallisesti.

IImoitus tulee tehda, mikali

- varhaiskasvatuksen tavoitteet,

- lapsen hyvinvoinnin tai kasvun tai

- kehityksen tai oppimisen edellytykset ovat vaarantuneet.

Tallaisia asioita voivat olla esimerkiksi laadussa ilmenevat puutteet,
lapsen epaasiallinen tai sopimaton kohtelu tai toimintakulttuuriin
sisaltyvat lapselle vahingolliset toimet. Eli kaikki sellaiset tilanteet,
joissa toiminta tai olosuhteet voivat johtaa varhaiskasvatuslain tai
sen tavoitteiden toteutumisen vastaiseen tilanteeseen.

Kunnissa tulee huolehtia, etta ilmoitusvelvollisuuden toteuttamista
koskevat menettelyohjeet on laadittu ja etta ne ovat julkisesti
nahtavilla. Ohjeistuksista tulee selkeasti iimetd muun muassa ne
henkilokuntaan kuuluvat tyontekijat, joita ilmoitusvelvollisuus koskisi
ja se, miten ja kenelle ilmoitus tulee tehda. Lisaksi on hyva
keskustella ja antaa riittavasti ohjausta sen arvioimiseksi, millaisia
epakonhtia ilmoitusvelvollisuus koskisi.

Lainmuutoksesta tulee tiedottaa kaikkia varhaiskasvatuksen
toimipaikassa tyoskentelevia henkiloita. Myos niita, joita
ilmoitusvelvollisuus ei koskisi.

Lisatietoja varhaiskasvatuspaallikkd p. 044 710 4468.



SIVISTYSPALVELUJEN OSASTOPAALLIKKO:
Sivistyslautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Paatos:
Sivistyslautakunta hyvaksyi.



