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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kemppainen Tapani puheenjohtaja  
 Kortelainen Juha varapuheenjohtaja  
 Heikkinen Aira jäsen  
 Kaartinen Kati jäsen  
 Kemppainen Esa jäsen  
 Kivijärvi Tuula jäsen  
 Tolonen Jussi jäsen  
 Sorri Johanna kv:n pj.  
 Heikkinen Pertti kv:n I vpj.  
 Bäckman Markku kv:n II vpj.  
 
 
Muu Keränen Heimo esittelijä, kunnanjohtaja  
 Pirttiaho Heini pöytäkirjanpitäjä, 

hallintopäällikkö 
 

 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 Tapani Kemppainen Heini Pirttiaho 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 Juha Kortelainen 
 puheenjohtaja § 44   
 
KÄSITELLYT ASIAT 39 - 51 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
 
  Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
  Hyrynsalmi 3.4.2023 
 
 Esa Kemppainen Tuula Kivijärvi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄPITO 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Hyrynsalmen kunnan www-sivuilla 
04.04.2023  

 
  Heini Pirttiaho, hallintopäällikkö 
 



 
HYRYNSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  3 
 
Kunnanhallitus § 39 27.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KH 27.03.2023 § 39    
      
 
 
 Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu sähköisessä kokouspalvelus-

sa ja Hyrynsalmen kunnan www-sivuilla 21.3.2023. Kunnanhallitus 
on päätösvaltainen, kun vähintään neljä jäsentä, puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on saapuvilla. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 40 27.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
KH 27.03.2023 § 40    
      
 
 
 Kunnanhallituksen pöytäkirja tarkastetaan siten, että pöytäkirja lähe-

tetään sähköpostin liitteenä pöytäkirjantarkastajille. Pöytäkirjantar-
kastajien sähköpostihyväksymiset liitetään pöytäkirjaan. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
Pöytäkirjantarkastajiksi valitut toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina.  
 
Aakkosjärjestyksen mukaan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Esa 
Kemppainen ja Tuula Kivijärvi ja varalla Juha Kortelainen ja Jussi 
Tolonen. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajaksi Esa Kemppaisen ja 
Tuula Kivijärven ja varalle Juha Kortelaisen ja Jussi Tolosen. 

 
 
 Tämän asian käsittelyn jälkeen klo 14:03 kokoukseen saapui 

vierailijana etäyhteydellä Pohjois-Suomen Ukraina -seura ry:n 
edustaja Janne Suutari esittelemään kunnan mahdollisuuksia toimia 
Ukrainasta saapuvien henkilöiden vastaanottajana. Kokoukseen 
saapuivat samaan aikaan asiantuntijoina kuultaviksi 
sivistyspalvelujen osastopäällikkö Veli-Pekka Mäkeläinen, 
kehityspäällikkö Pekka Oikarinen ja teknisten palvelujen 
osastopäällikkö Jouni Romppainen. Janne Suutari poistui 
kokouksesta klo 14:25. Keskustelun päätyttyä Pekka Oikarinen ja 
Jouni Romppainen esittelivät lisäksi § 49 taustoja ja vastasivat 
asiaan liittyviin kysymyksiin. Veli-Pekka Mäkeläinen, Pekka 
Oikarinen ja Jouni Romppainen poistuivat kokouksesta klo 15:04 
ennen seuraavan asian käsittelyä.
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Kunnanhallitus § 41 27.03.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
KH 27.03.2023 § 41    
      
 
 
 Kunnanhallituksen saapunut posti ajalla 1.–20.3.2023 liitteen 

mukaan. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi. 
 
Liitteet 
 [1] Ilmoitusasiat 1.3.-20.3.2023 



 
HYRYNSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  6 
 
Kunnanhallitus § 42 27.03.2023 

 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KH 27.03.2023 § 42    
      
 
 
 Hallintosäännön 30 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viran-

omaisen, kunnanhallituksen jaoston sekä lautakunnan alaisen viran-
omaisen ja lautakunnan jaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle 
tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se 
käytä otto-oikeuttaan.  
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastami-
sesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan 
allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti kunnanhallituksen 
puheenjohtajalle ja esittelijälle.  
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Otto-oikeudesta säädetään kuntalain 92 §:ssä. 
 
Viranhaltijapäätökset 1.–20.3.2023: 
 
Kunnanjohtaja 
 
Henkilöstöpäätökset: 
- palkkaus-, poissaolo- ja vuosilomapäätökset §:t 15–17/2023.  
 
Hallintopäällikkö 
 
Henkilöstöpäätökset: 
- palkkaus-, poissaolo- ja vuosilomapäätökset §:t 7–8/2023. 

 
Asiakirjat ovat nähtävänä hallinto-osastolla ja kunnanhallituksen 
kokouksessa. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja päättää, ettei pöytäkirjoihin 
merkittyjä päätöksiä siirretä kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
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Kunnanhallitus § 43 27.03.2023 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
 
KH 27.03.2023 § 43    
      
 
 
 Keskusteltavia ja linjattavia asioita:  

1. Taloustilanne, alkuvuosi 2023 
2. Kainuun valmiusfoorumin sihteristön jäsenyys 
3. ATPU-tilanne 
4. Osallistuvan budjetoinnin käyttöönotto  
5. Kuntamarkkinoille osallistuminen  

 
Lisätietoja asioista antaa kunnanjohtaja p. 044 7104 400; 
heimo.keranen@hyrynsalmi.fi. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus keskusteli kohtien 1-5 lisäksi: 
6. Hyrynsalmen tuulivoimaohjelma 
7. Itsenäisyyspäivän kunniamerkkiehdotukset. 
Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 44 27.03.2023 

 
Ehdotukset 6.12.2023 annettavista kunniamerkeistä 
 
KH 27.03.2023 § 44    
64/01.02.03.01/2023    
 
 
 Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) 
 ritarikuntien suurmestarina Tasavallan Presidentti antaa vuosittain 
 itsenäisyyspäivänä 6.12. kunniamerkkejä kotimaisille siviilihenkilöille. 
 Kunniamerkit annetaan ritarikuntien hallituksen tekemien esitysten 
 pohjalta. Aluehallintovirasto pyytää kirjeellään 23.2.2023 

kunnanhallituksia toimittamaan virka- ja luottamushenkilöitä 
koskevat kunniamerkkiehdotukset viimeistään 28.4.2023 mennessä 
aluehallintovirastoon. 

 
 Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien 

sääntöjen mukaisiin henkilökohtaisiin ansioihin. Virka- ja 
palvelusvuosien pituus tai henkilön virka- ja muu asema eivät 
sinänsä voi olla kunniamerkin antamisen perusteena. 
Kunniamerkkien antamisen edellytyksenä ovat merkittävät ansiot 
ehdotettavan omalla ammattialalla tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Lisäedellytyksenä on ehdotettavan 
hyvämaineisuus ja halu ottaa vastaan kunniamerkki. Tarkennetut 
ohjeet kunniamerkkiehdotusten tekemiseen löytyvät ritarikuntien 
www -sivuilta. 

 
 Hyrynsalmen kunnan kunniamerkkiehdotuksia on valmistellut virka- 

ja luottamushenkilöistä koostuva työryhmä. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus päättää esittää aluehallintovirastolle 
kunniamerkkiehdotukset työryhmän ehdotuksen mukaisesti. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ottaa tämän lisälista-asian 
käsiteltäväkseen. Kunnanhallitus päätti käsitellä asian tässä 
vaiheessa kokousta sen tultua keskusteluun kunnanjohtajan 
katsauksessa.  
Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 

 
 Tapani Kemppainen ja Pertti Heikkinen poistuivat kokouksesta 

esteellisinä asian käsittelyn ajaksi (Hallintolaki 28.1 § kohta 1 
osallisuusjäävi).  
Juha Kortelainen toimi puheenjohtajana tämän asian käsittelyn ajan.
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Kunnanhallitus § 45 27.03.2023 

 
Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
 
KH 27.03.2023 § 45    
53/00.00.01.01/2023    
 
 
 Kuntalain 4 luvun 18 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee 

keskuudestaan puheenjohtajan sekä tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt 
lyhemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
valitaan samassa vaalitoimituksessa. 

 
 Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 31.8.2021 § 22 päättänyt, että 

puheenjohtajien toimikausi on kaksi vuotta. Kunnanvaltuuston 
tämänhetkisten puheenjohtajien toimikausi päättyy 31.5.2023. 

 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan, ensimmäisen varapuheenjohtajan 
ja toisen varapuheenjohtajan toimikaudeksi 1.6.2023 – 31.5.2025. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
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Kunnanhallitus § 46 27.03.2023 

 
Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 
 
KH 27.03.2023 § 46    
54/00.00.01.01/2023    
 
 
 Kuntalain 6 luvun 30 §:n mukaan kunnassa on oltava 

kunnanvaltuuston lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. 
 Valtuusto voi lisäksi asettaa: 
 1. kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden 
 sijasta valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä; 
 2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten; 
 3. jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja 
 johtokuntaan. 
  
 Kuntalain 6 luvun 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan 

valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä 
toimikaudesta. Kunnanvaltuusto on päättänyt 31.8.2021 § 24 
valitsemansa kunnanhallituksen toimikaudeksi kaksi vuotta 1.8.2021 
– 31.5.2023. 

 
 Kuntalain 6 luvun 31 §:n mukaan valtuusto voi päättää, että 

kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja 
ja varavaltuutettuja. Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset 
varajäsenet, joihin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä 
säädetään. 

 
 Hyrynsalmen kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallituksessa 

on seitsemän (7) jäsentä, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen 
toimikaudeksi puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen jäsenet 
valitaan pääsääntöisesti valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta. 

 
 Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä, 

valtuutettuja lukuun ottamatta, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
Vaatimus koskee sekä varsinaisia jäseniä että varajäseniä. Jos 
luvuksi tulee murtoluku, se on korotettava ylempään kokonaislukuun. 
Em. säännöksen perusteella kunnanhallituksen seitsemästä (7) 
varsinaisesta ja varajäsenestä, naisia ja miehiä on oltava kumpiakin 
vähintään kolme (3). 

 
 Vaalikelpoisuutta rajoitetaan kuntalain 10 luvun 73 §:ssä 

seuraavasti: Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö 
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Kunnanhallitus § 46 27.03.2023 

2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta, 
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Kohtaa ei 
sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai 
siihen rinnastettavan toimielimen jäseniin.  
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 

 
 Enemmistö kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan 

tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä.  

 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että  
1. kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta 1.6.2023 - 31.5.2025 
2. kunnanhallitukseen valitaan yksi varapuheenjohtaja  
3. kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen seitsemän (7) 
jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen  
4. kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
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Kunnanhallitus § 47 27.03.2023 

 
Vuoden 2022 aikana jätetyt aloitteet 
 
KH 27.03.2023 § 47    
56/00.00.02.00/2023    
 
 
 VALTUUSTOALOITTEET 
 
 Kunnan hallintosäännön 114 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja 

valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja 
hallintoa koskevissa asioissa. Kunnanhallituksen on vuosittain 
maaliskuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo 
valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista, 
joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden 
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on 
käsitelty loppuun. 

 Vuoden 2022 aikana ei ole jätetty valtuustoaloitteita. 
  
 
 KUNTALAISTEN ALOITTEET 
 
 Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla 

yhteisöllä ja säätiöllä sekä sillä, joka omistaa tai hallitsee kiinteää 
omaisuutta kunnassa on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. Palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita 
palveluaan koskevassa asiassa. Valtuuston tietoon on saatettava 
vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa 
tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. Myös 
aloitteen tekijälle ilmoitetaan suoritetut toimenpiteet. Kunnan 
hallintosäännön 145 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain 
maaliskuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo sen 
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista 
toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on 
loppuun käsitelty. 

 Kunnanvaltuusto on käsitellyt kuntalaisten aloitteita viimeksi 
16.6.2022 § 10. Tällöin mukana käsittelyssä on ollut vuoden 2021 
aloitteiden lisäksi yksi alkuvuodesta 2022 jätetty aloite. Vuoden 2022 
aikana ei ole jätetty muita kuntalaisaloitteita. 

 
 
 VAIKUTTAMISTOIMIELIMIEN ALOITTEET 
 
 Nuorisovaltuusto ei ole tehnyt aloitteita vuonna 2022. 
 
 Vammais- ja vanhusneuvoston tammi-maaliskuun 2022 aikana 

tekemät aloitteet on käsitelty kunnanvaltuustossa 16.6.2022 § 10. 
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Kunnanhallitus § 47 27.03.2023 

Tämän jälkeen vammais- ja vanhusneuvosto on käsitellyt 
kokouksissaan ja välittänyt edelleen seuravat aloitteet:  

 
 Joulukuusten tukevampi asettaminen talvella, 6.6.2022. Aloite 

välitettiin valmisteltavaksi teknisiin palveluihin.  
Toimenpide: Joulukuuset tuettiin painavammilla tuilla. 

 
 Parannuksia ja korjauksia Vonkan uimarannalle: lapsille 

leikkivälineitä, penkkejä ja pöytä, uimarannan siivous, uimakopit, 
pelastusvene korjattava, 31.8.2022. Aloite välitettiin valmisteltavaksi 
teknisiin palveluihin. 
Toimenpide: Parannuksiin tai korjauksiin ei ole varattu määrärahoja 
talousarvioon 2023. Tekniset palvelut tarkastelee asiaa keväällä. 
Karike poistetaan rannasta teknisten palvelujen toimesta. Teknisten 
palvelut selvittää muualta käytöstä poistetun liukumäki-
kiipeilytelinevarusteen kunnon ja asentaa sen, mikäli laite todetaan 
käyttöturvalliseksi. 

 
 Oravikosken laavun korjaus. 31.8.2022. Aloite välitettiin 

valmisteltavaksi teknisiin palveluihin. 
Toimenpide: Laavun korjausta selvitettiin. Laavun huonon kunnon 
vuoksi korjaus todettiin liian vaikeksi ja laavu päätettiin purkaa 
turvallisuussyistä. Paikalle jätettiin avotulipaikka.  

 
 Hyrynsalmelaisten kotona asuvien vanhusten hyvinvoinnin kartoitus, 

2.12.2022. Aloite välitettiin valmisteltavaksi Kainuun Sotelle. 
Toimenpide: Kainuun soten vastuksessa todettiin vanhuksille olevan 
Kainuun kunnissa matalan kyynyksen neuvontapisteet, 
omaishoitajille omaa kahvila- ja vertaistukitoimintaa sekä useita 
ikäihmisten kotona asumista tukevia hankkeita. Kainuun sote toteaa, 
että hanketoiminnan lisäksi on tärkeää kehittää kunnan julkisia 
kulkuyhteyksiä, jotta ikäihmiset pääsevät tasavertaisesti 
osallistumaan toimintaan ja palveluihin.  
Vammais- ja vanhusneuvosto toimitti aloitteen aiheen edelleen 
Kajaanin ammattikorkeakoululle ehdotukseksi sosiaali- ja 
terveysalan opinnäytetyön aiheeksi. 

 
 Metsäkävelykierroksen avaaminen talvella kävelijöiden käyttöön, 

2.12.2022. Aloite välitettiin valmisteltavaksi teknisiin palveluihin. 
Toimenpide: Asiaa ei ole valmisteltu toistaiseksi. Tekniset palvelut 
pyytää vanhusneuvostolta ehdotuksia kierroksen sijainnista ja 
pituudesta.  

  
 Lisätietoja asiasta antaa hallintopäällikkö, p. 044 7104406, 

heini.pirttiaho@hyrynsalmi.fi. 
 

KUNNANJOHTAJA: 
 Kunnanhallitus saattaa aloitteet ja niiden johdosta tehdyt 

toimenpiteet kunnanvaltuuston tietoon. 
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Kunnanhallitus § 47 27.03.2023 

 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
 
 



 
HYRYNSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  15 
 
Kunnanhallitus § 48 27.03.2023 

 
Lausuntopyyntö Kainuun hyvinvointialueen Laaja hyvinvointikertomus 2020-2022 osa I 
asiakirjaan 
 
KH 27.03.2023 § 48    
52/00.04.00/2023    
 
 
 Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 14 § kohdan 2 mukaan 

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta valmistelee alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valtuustokausittain 
aluehallitukselle hyväksyttäväksi sekä raportoi vuosittain 
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle.   

 
 Hyvinvointikertomus on lakisääteinen asiakirja, joka kuvaa väestön 

hyvinvoinnin ja terveyden tilaa alueella. Kainuun hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomukseen vv. 2020–2022 (osa I) on koottu 
käytettävissä olevia kansallisia indikaattoritietoja kohderyhmittäin: 
lapset, nuoret, työikäiset ja ikäihmiset. Tietoa hyödynnetään 
valtuustokauden vv. 2023–2025 hyvinvointisuunnitelmassa (osa II), 
jossa asetetaan kohdennetut tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot ja 
arviointimittarit sekä sovitaan seurannasta.  

 
 Hyvinvointisuunnitelman vv. 2023–2025 tavoitteissa ja 

toimenpiteissä voimavaroja ja ennaltaehkäiseviä toimia tulee 
suunnata erityisesti 1) elintapaohjaukseen (terveellinen ravitsemus, 
riittävä liikunta ja uni), 2) työ- ja toimintakyvyn edistämiseen, 3) 
mielenterveyden edistämiseen ja ehkäisevään päihdetyöhön, 4) 
osallisuuden vahvistumiseen ja yksinäisyyden torjumiseen, 5) 
lähisuhde- ja perheväkivallan ehkäisyyn ja 6) arjen turvallisuuden 
edistämiseen. Vaikuttava hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistäminen edellyttää alueellista yhteistyötä ja hyte- työn resursseja 
niin kunnissa kuin hyvinvointialueella ja järjestöissä. 

 
 Kainuun hyvinvointialueen Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta 

pyytää Laajaan hyvinvointikertomukseen 2020-2022 osa I lausuntoa 
Kainuun kunnilta ja Kainuun liitolta 6.4.2023 mennessä. Lausunnot 
tulee lähettää kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi.  

 
 Liitteenä Laaja hyvinvointikertomus 2020-2022 osa I. 

Lausuntoluonnos esitellään kokouksessa. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 Päätösesitys kokouksessa 
 
Päätös: 

 Kunnanjohtaja esitti seuraavan päätösesityksensä: 
Kunnanhallitus päättää siirtää asian käsiteltäväksi seuraavaan 
kokoukseensa, koska määräaikaa lausunnon antamiselle on jatkettu 
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Kunnanhallitus § 48 27.03.2023 

19.4.2023 saakka. 
Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

 
Liitteet 
 [2] OSA 1_LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS_ 3_2023 
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Kunnanhallitus § 49 27.03.2023 

 
Toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 
 
KH 27.03.2023 § 49    
50/02.02.04/2023    
 
 
 Kuntalain 13 luvun 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on 

kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta 
tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. Kuntalain 114 
§:n mukaan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, 
rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion 
toteutumisvertailu ja toimintakertomus. 
 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan 
tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä 
toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava 
liitetiedoissa. Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen 
jäsenet ja kunnanjohtaja.  
 
Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee 
laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan 
tilinpäätös. Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen taseiden 
ja tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä. 
Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin 
rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen 
hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana.  
 
Kuntayhtymän tilinpäätös yhdistellään jäsenkunnan 
konsernitilinpäätökseen. Kunnan, jolla ei ole tytäryhteisöjä, mutta 
joka on jäsen kuntayhtymässä tai liikelaitoskuntayhtymässä, tulee 
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätöstä vastaavat tiedot.  
 
Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä 
selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden 
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan 
ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka 
eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta 
tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin arvio 
todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä.  
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Kunnanhallitus § 49 27.03.2023 

 
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, 
toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys talouden 
tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. 
 
Kunta ja kuntakonserni pääsivät tilinpäätösvuonna 2022 erittäin 
hyvään tulokseen: kunta yli 2 milj. euroa plussalle ja konserni noin 
1,8 milj. euroa plussalle. Myös alijäämäinen konsernitase saatiin 
noin 0,9 milj. euroa ylijäämäiseksi.  
 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys 
tilikauden tuloksen käsittelystä. Tilinpäätöksen mukaan vuoden 2022 
tuloslaskelma osoittaa kunnan osalta 2 010 518,89 euron ylijäämää, 
konsernin osalta ylijäämää kertyi 1 795 854,02 euroa.  
 
Lisätietoja asiasta antaa kunnanjohtaja, p. 044 7104 400, 
heimo.keranen@hyrynsalmi.fi. 
 
KUNNANJOHTAJA: 

 1. Kunnanhallitus hyväksyy ja allekirjoittaa vuodelta 2022 laaditun 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen ja jättää sen tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilinpäätöksen mukaan vuoden 2022 tilinpäätös 
osoittaa kunnan osalta 2 010 518,89 euron ylijäämää. 
2. Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että tilikauden ylijäämä 
kirjataan tilinpäätöksessä taseeseen ylijäämäksi.  
3. Kunnanhallitus oikeuttaa hallintopalvelut tekemään tarvittaessa ei 
tulokseen vaikuttavia asiakorjauksia toimintakertomukseen ja 
tilinpäätökseen, mikäli niitä ilmenee tilinpäätöksen allekirjoittamisen 
jälkeen. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
 
  
 Juha Kortelainen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 

klo 16:36 palaamatta enää kokoukseen. 
Liitteet 
 [3] Toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 khall 27.3.2023 
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Kunnanhallitus § 50 27.03.2023 

 
Latupoolisopimus 
 
KH 27.03.2023 § 50    
58/10.03.01.06/2023    
 
 
 Hyrynsalmen kunnan ja Vaara-Kainuun Matkailuyhdistys ry:n kanssa 

neuvoteltu liitteenä oleva latupoolisopimus. 
 

Yhdistys sitoutuu hoitamaan Ukkohallan latuverkoston (liite) talvisin 
ja kesäisin raivaamaan latupohjat keräämillään latupoolimaksuilla. 

 
 Yhdistys hoitaa Ukkohallan ladut, myös Tuomivaaran kierroksen. 
 
 Sopimus on voimassa 01.06.2023–31.5.2025 ja jatkuu sen jälkeen 

toistaiseksi voimassaolevana 1.6.-31.5. (sopimuskauden) ja sopimus 
voidaan irtisanoa kolme (3) kuukautta ennen seuraavan 
sopimuskauden alkua.  

 
 Yritys on omalta osaltaan hyväksynyt liitteenä olevan 

latupoolisopimuksen. 
 
 Lisätietoja antaa käyttöpäällikkö Lari Heikkinen p. 040 6104417 

lari.heikkinen@hyrynsalmi.fi tai kehityspäällikkö Pekka Oikarinen p. 
044 7104 401 pekka.oikarinen@hyrynsalmi.fi. 
 
KUNNANJOHTAJA 

 Kunnanhallitus hyväksyy Hyrynsalmen kunnan ja Vaara-Kainuun 
Matkailuyhditys ry.n välille laaditun sopimuksen liitteen mukaisesti. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 
 
Liitteet 
 [4] Latupoolisopimus 
 [5] Latupoolisopimus liitekartta Ukkohalla talvireitit 
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Kunnanhallitus § 51 27.03.2023 

 
Yhteistyösopimus työllisyyden edistämisen kuntakokeilun voimassaolon jatkamisesta 
 
KH 27.03.2023 § 51    
60/00.04.00/2023    
 
 
 Hyrynsalmen kunnanhallitus on kokouksessaan 23.2.2021 § 31 

hyväksynyt yhteistyösopimuksen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta Kainuun kokeilualueella. Kyseistä sopimusta on 
täydennetty muutosliitteellä, joka on astunut voimaan 1.1.2022 (Khall  
7.12.2021 § 217). 

 
 Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettu laki (1269/2020) 

on voimassa 30.6.2023 saakka. Em. lain voimassa oloa on 
sittemmin jatkettu 1.8.2022 voimaan tulleella työllisyyden 
edistämisen kuntakokeiluista annetuin lain muuttamisesta annetulla 
lailla (287/2022) 31.12.2024 asti. 

 
 Kainuun TE -toimisto on yhdessä kuntien ja Kainuun Ely -keskuksen 

kanssa valmistellut uuden sopimuksen työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilun yhteistyösopimuksen jatkamiseksi. Sopimuksella 
ainoastaan jatketaan kuntakokeilun sopimuksen voimassaoloaikaa. 
Alkuperäiseen sopimukseen tai sen liitteeseen ei ole tullut 
muutoksia. 

 
 Yhteistyösopimus työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 

Kainuussa, sen muutosliite sekä yhteistyösopimus aiemmin 
Kainuussa tehdyn yhteistyösopimuksen jatkamisesta ovat liitteinä.   

 
 Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

 
KUNNANJOHTAJA: 

 Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyösopimuksen työllisyyden 
kuntakokeilun jatkamisesta. 
 
Päätös: 

 Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ottaa tämän lisälista-asian 
käsiteltäväkseen. 
Kunnanhallitus hyväksyi esityksen. 

 
 Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 
Liitteet 
 [6] Yhteistyösopimus työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 

Kainuussa 
 [7] Kainuun kuntakokeilun yhteistyösopimusten muutosliite 

09112021 
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Kunnanhallitus § 51 27.03.2023 

 [8] Yhteistyösopimus aiemmin kainuussa tehdyn 
yhteistyösopimuksen voimassa olon jatkamisesta 
2023_01_27 (002) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 39, § 40, § 41, § 43, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea 
muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 42, § 44, § 50, § 51 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hyrynsalmen kunnan kirjaamoon määrä-
ajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-
don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäise-
nä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
Hyrynsalmen kunta/Kunnanhallitus 
postiosoite: Laskutie 1, 89400 Hyrynsalmi 
käyntiosoite: Laskutie 1, 89400 Hyrynsalmi 
sähköposti: kunta@hyrynsalmi.fi 
puh. 044 7104 517 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kunta@hyrynsalmi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.  
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-
osoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh-
teystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Hyrynsalmen 
kunnan kirjaamosta (yhteystiedot: ks. oikaisuvaatimusviranomainen). 
 
 
 
 
 


